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	PLAN DE SESIÓN/CLASE

	
		 PLANTEL:  Gandhó

	
	
	




	Nombre de la  asignatura/módulo:
	Lectura, Expresión Oral y Escrita I
	
	Nombre del Instructor:
	Xxx. Xxxxxxx Xxxxx Xxxxx.

	Clave de la asignatura/módulo:
	LEOyE I
	
	No. de Sesión:
	1 de 9

	Nombre del submódulo/unidad:
	Tipos de textos expositivos, informativos y literarios.
	
	Lugar de Instrucción:
	Aula del Plantel

	Número del submódulo/unidad:
	Dos
	
	Duración total de la asignatura/módulo:
	84 horas



	Propósitos

	Propósito de la asignatura/módulo:
	Que el estudiante desarrolle competencias que le permitan comprender y comunicar en forma oral y escrita, el contenido de diversos textos. 

	Propósito del submódulo/ unidad de aprendizaje:
	Al finalizar la unidad, el alumno elaborará textos expositivos, informativos y literarios.

	Resultado del submódulo/  unidad de aprendizaje:
	- Elaboración de textos expositivos, informativos y literarios.

	Propósito de la sesión: 
	- Al finalizar la sesión el alumno identificará los elementos de un texto expositivo, mediante la lectura de sus ejemplos y el desarrollo de un cuadro comparativo.



	Inicio de la sesión

	Actividades
	Tiempos

	
- Dar una introducción de la sesión, mencionando el objetivo de aprendizaje a alcanzar en la sesión y los temas a cubrir.

- Mencionar la competencia disciplinar de comunicación a desarrollar en la unidad dos del curso: 
                 2.- Evalúa un texto comparando su contenido con el de otros, en función de sus conocimientos previos y nuevos.
                 4.- Produce textos con base en el uso normativo de la lengua, considerando la intención y situación comunicativa.
.
- Mencionar la competencia genérica y el atributo a desarrollar en la unidad dos del curso: 
                 4.- Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos mediante la utilización de medios, códigos y herramientas apropiadas.
.                 4.1 Expresa    ideas    y conceptos    mediante    representaciones lingüísticas, matemáticas o gráficas.

- Se comenta la contribución de la sesión para el logro del aprendizaje preguntando al grupo lo siguiente: ¿Qué importancia tiene para una persona saber comunicar ideas, pensamientos, opiniones? ¿En qué aspectos de su vida cotidiana creen que utilizaran la habilidad de  expresarse de forma oral y escrita?

- Llevar a cabo la siguiente actividad de diagnóstico para enlazar los conocimientos previos con los nuevos: entregar al alumno un cuestionario de 5 ítems para verificar si identifica la estructura básica de un texto y si diferencia los contenidos que se  abordan en los textos expositivos.
- En plenaria se exponen sus respuestas y se retroalimentan sus comentarios.

	15 minutos

	Total:
	15 minutos


	[image: ]

	
	PLAN DE SESIÓN/CLASE

	
	PLANTEL:  Gandhó

	
	
	





Página 2 de 4

	Desarrollo de la sesión

	Temas y subtemas
	Estrategias de enseñanza
	Estrategias de aprendizaje
	Estrategias de evaluación
	Recursos y materiales didácticos
	Tiempos


	2.- Tipos de Textos.

2.1- Texto expositivo.
	1.- De forma individual se le entrega al alumno el cuestionario “¿qué significa?” para que lo conteste. 

2.- Se les pide los alumnos que lean el material impreso que se les proporciona a cada uno de ellos sobre “Melatonina y Migraña” y que a continuación contesten las preguntas que contiene.
	1.- De forma individual el alumno subraya el significado de las palabras que se le dan en el cuestionario ¿qué significa?

2.- Cada uno de los alumnos leen material “Melatonina y Migraña” y responden las preguntas que se encuentran al final del mismo.

	---
	- Material impreso.



Estilos de Aprendizaje:
- Visual
- Kinestésico.

	15 minutos

	2.- Tipos de Textos.

2.1- Texto expositivo.
	1.- Se forman equipos de tres alumnos y se les pide que lean el material impreso que se les proporciona sobre los tipos de textos expositivos, informativos y literarios.

2.- Se les pide a los equipos que elaboren un cuadro comparativo sobre los tres tipos de texto revisados en la lectura.


	1.- Los alumnos en trinas leen material teórico sobre la estructura de los textos, subrayan las ideas  principales.

2.- Cada equipo elabora un cuadro comparativo.
	---
	- Material impreso.
- Plumón para pizarrón.

Estilos de Aprendizaje:
- Visual
-Auditivo
-Kinestésico
	10 minutos

	2.- Tipos de Textos.

2.1- Texto expositivo.
	1.- Se pide a los equipos que revisen su cuadro comparativo (autoevaluación) para que verifiquen su elaboración correcta con apoyo de una rúbrica de evaluación y califiquen los resultados obtenidos.

2.- En plenaria se comentan los resultados de los diferentes equipos y se da respuesta a la pregunta ¿a qué tipo de texto de acuerdo con la lectura y su cuadro comparativo corresponde “Melatonina y Migraña”?.
	1.- Los equipos verifican la elaboración correcta del cuadro comparativo apoyándose de una rúbrica de evaluación.

2.- En plenaria los equipos comentan su cuadro comparativo y dan respuesta a la siguiente pregunta ¿a qué tipo de texto de acuerdo con la lectura y su cuadro comparativo corresponde “Melatonina y Migraña”?

Evidencia a evaluar:
Cuadro comparativo.

	Modalidad: Informal.

Tipo:
Formativa.

Alcance:
Autoevaluación

Técnica:
Documental

Instrumento:
[bookmark: _GoBack]Rúbrica para cuadro comparativo
	- Material impreso.
- Plumón para pizarrón.

Estilos de Aprendizaje:
- Visual
-Auditivo
-Kinestésico
	10 minutos

	Total: 
	35 minutos
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	Cierre de la sesión

	Actividades
	Tiempos

	
- Se solicitan a los alumnos comentarios de reflexión sobre los contenidos aprendidos y la aplicación del aprendizaje.

- Se realiza la síntesis del tema de la sesión y se pregunta al alumno sobre el aprendizaje adquirido.

- Se pegunta a los alumnos si un ejercicio como el desarrollado en clase se aplican en su vida cotidiana y en qué situaciones.

- Se verifica con los alumnos si lo que aprendieron corresponde con el propósito de la sesión.

	10 minutos

	Total:
	10 minutos

	Total de la sesión:
	60 minutos







	OBSERVACIONES

	
Después del cierre de la sesión, realizar las siguientes actividades:

- Realizar recomendaciones a los alumnos de manera grupal, mencionando el grado de cumplimiento del programa del curso, los logros alcanzados y las recomendaciones para mejorar los resultados de las evaluaciones de aprendizaje aplicadas. 

-Realizar orientaciones  los alumnos de manera individual, de acuerdo a los resultados que obtuvo en su evaluación, indicándole al alumno sus áreas de oportunidad con respecto al programa del curso, preguntándoles sus dudas y acordando acciones para el logro de los resultados de aprendizaje.
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